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OGGETTO: DETERMINA DIRIGENZIALE N. 35 del 5/06/2013.
Cessazione rapporto di lavoro con il dipendente consortile Vicari Santo (nato a
Leonforte il 27/04/1968), con decorrenza 21.05.2013, in conseguenza del decesso
avvenuto in data 20.05.2013.

IL DIRETTORE GENERALE DEL CONSORZIO

VISTO l'art. 2 del D.A. n. 661/2008;

VISTO l'art. 3 del D.D.G. 846/2008 del Dirigente Generale del Dipartimento Interventi
Infì~astrutturali dell' Assessorato Agricoltura e Foreste finalizzato al regolare funzionamento
dell'Ente;

VISTI gli artt. 41 bis e 41 ter dello Satuto Consortile, introdotti con delibera della Giunta di
Governo della Regione Siciliana n. 168 del 22/23 Luglio 2008;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 56 del 29.08.2011, con la quale il
Dr. Ing. Biagio Sgrò è stato nominato Direttore Generale del Consorzio di Bonifica 6 Enna,
nonché la nota prot. 29396 del 18.09.2012 del Dirigente Generale del Dipartimento
Interventi Infrastrutturali dell'Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari, di
proroga del menzionato incarico;

PB~MESSO CHE in data 20.05.2013 è avvenuto il decesso del dipendente consortile
Vieari Santo (nato a Leonforte il 27/04/1968), giusta comunicazione del 27.05.2013 (prot. n.
3566 del 28.05.2013) a firma della moglie, Mazzola Nunzia;

CHE, in conseguenza di quanto sopra, con decorrenza 21.05.2013 cessa il rapporto di lavoro
con il menzionato dipendente, ai sensi dell'art. 109 letto a) del vigente CCNL per i
dipendenti dei Consorzi di Bonifica del 25.03.2010;

VISTE le vigenti disposizioni di legge in materia;

VISTO il vigente CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica;

PB~SO ATTO dell'avvenuto decesso del dipendente Vicari Santo.



DETERMINA
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~i !lensi e per gli effetti del D.A. n. 661/2008 e del D.D.G. n. 846/2008 e daglilartt. 41/bis
~ 4Jl1ter dello Statuto Consortile.
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1. lIDic:hiarare la cessazione del rapporto di lavoro con il dipendente consortile Vicari Santo
ienato a Leonforte il 27/04/1968), con decorrenza 21.05.2013, in conseguenza del decesso
.avvenuto in data 20.05.2013.

2'ILiq~idare agli. eredi del ~~nzio~a~o dipendente, ol.t~e,agli emolum~nti relativ~ ai ~esi di
Apnle e MaggIO, compresI I rateI dI lY' e 141'\mensIhta, la somma dI € 824,55 per fene non

I

godute ed € 2.446,62 per arretrati riconosciuti dall'ACNL dell' 1/06/2010, relatiyi al periodo
dall' 1/01/2010 al 31/12/2012.

3.IDare mandato al Settore Ragioneria di questo Consorzio di porre in essere gli adempimenti
,amministrativi, nei confronti degli Istituti Previdenziali ed Assistenziali, n~cessari alla
Irisoluzione del rapporto di lavoro con il dipendente Vicari Santo, in osservanza delle vigenti
Idisposizioni di legge in materia. I
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